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Allegato B) 
 

 

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI UN ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO A CUI CONFERIRE L’INCARICO DI RESPONSABILE DI SERVIZIO 
DELL’AREA LAVORI PUBBLICI AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. 267/2000 

 

 

 
Spett.le  
Comune San Giorgio di Nogaro 
Piazza del Municipio, 1 
33058 SAN GIORGIO DI NOGARO  

 

DATI ANAGRAFICI  

COGNOME  
NOME  
DATA DI NASCITA  
LUOGO DI NASCITA  
CITTADINANZA  
CODICE FISCALE  
LUOGO DI RESIDENZA  
VIA DI RESIDENZA  
DOMICILIO  
RECAPITO TELEFONICO  
INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA  
INDIRIZZO PEC  

 

ISTRUZIONE 
 
TITOLI UNIVERSITARI 
 
PERIODO (dal / al))  
 

 

Titolo conseguito con relativo 
punteggio 
Indicare con precisione 
l'ordinamento 
(vecchio ord/nuovo ord/lauree 
triennali, specialistiche, 
magistrali) 

 

Eventuale Provvedimento di 
equipollenza  

 

Università di 
conseguimento 

 

PERIODO (dal / al)) 
 

 

Titolo conseguito con relativo 
punteggio 
Indicare con precisione 
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l'ordinamento 
(vecchio ord/nuovo ord/lauree 
triennali, specialistiche, 
magistrali) 
Eventuale Provvedimento di 
equipollenza  

 

Università di conseguimento  
 
 

PERCORSI FORMATIVI  

DURATA (dal/al)  
Ente organizzatore  
Soggetto presso cui si è svolto   
Descrizione del progetto 
formativo 

- 

 
DURATA (dal/al)  
Ente organizzatore  
Soggetto presso cui si è svolto   
Descrizione del progetto 
formativo 

- 

 
DURATA (dal/al)  
Ente organizzatore  
Soggetto presso cui si è svolto  
Descrizione del progetto 
formativo 

- 

 
DURATA (dal/al)  
Ente organizzatore  
Soggetto presso cui si è svolto   
Descrizione del progetto 
formativo 

- 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

SERVIZI DI RUOLO E FUORI RUOLO PRESSO ENTI PUBBLICI CON FUNZIONI ATTINENTI AL 
POSTO OGGETTO DI SELEZIONE  

DURATA (dal/al)  
 
Ente Pubblico 

 

 
Categoria 
profilo professionale,  
mansioni 
 
 

 

Causa di risoluzione del 
rapporto 

 

 
DURATA (dal/al)  
 
Ente Pubblico 

 

 
Categoria 
profilo professionale,  
mansioni 
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Causa di risoluzione del 
rapporto 

 

 
DURATA (dal/al)  
 
Ente Pubblico 

 

 
Categoria 
profilo professionale,  
mansioni 
 
 

 

Causa di risoluzione del 
rapporto 

 

 
 
 

SERVIZI DI RUOLO E FUORI RUOLO PRESSO ENTI PUBBLICI CON FUNZIONI NON 
ATTINENTI AL POSTO OGGETTO DI SELEZIONE 

 
DURATA (dal/al)  
 
Ente Pubblico 

 

 
Categoria 
profilo professionale,  
mansioni 
 
 

 

Causa di risoluzione del 
rapporto 

 

 
 
 
DURATA (dal/al)  
 
Ente Pubblico 

 

 
Categoria 
profilo professionale,  
mansioni 
 
 

 

Causa di risoluzione del 
rapporto 

 

 

 
DURATA (dal/al)  
 
Ente Pubblico 

 

 
Categoria 
profilo professionale,  
mansioni 
 
 

 

Causa di risoluzione del 
rapporto 
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SERVIZI PRESSO ENTI PRIVATI CON MANSIONI ATTINENTI AL POSTO OGGETTO DI 
SELEZIONE 

 
DURATA (dal/al)  
 
Ente Privato 

 

 
Categoria 
profilo professionale,  
mansioni 
 
 

 

Causa di risoluzione del 
rapporto 

 

 
 
 
DURATA (dal/al)  
 
Ente Privato 

 

 
Categoria 
profilo professionale,  
mansioni 
 
 

 

Causa di risoluzione del 
rapporto 

 

 

 

 

 


